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KAITSEVAE AKADEEMIA RAKENDUSKORGHARIDUSOPPE
MAAVAE OPPEKAVA PRAKTIKAJUHEND

1. Uldsatted

1.1 Rakenduskérghariduséppe praktikajuhend (edaspidi juhend) satestab Kaitsevae
Akadeemia (edaspidi akadeemia) rakenduskdrgharidusbppe maavde Oppekava
Oppeaine ,Praktika nooremohvitseri rahuaja ametikohal“ korraldamise ja juhendamise
korra.

1.2 Praktika on opivaljundite saavutamiseks korraldatav sihiparane tegevus, mille eesmark
on omandatud teadmiste, oskuste ja hoiakute rakendamine tulevases téokeskkonnas.
Praktika toimub juhendaja kaasabil ja akadeemia maaratud vormis.

1.3 Praktika eesmark, dpivaljundid ja maht maaratakse kindlaks dppekavas.

1.4 Praktikaks dppuritele pustitatavad Ulesanded ja nende hindamine maaratakse kindlaks
ainekavas.

2. Praktika korraldamine

2.1 Praktika korraldamisega seotud osalised ja nende llesanded on jargmised.

Oppurkorpus

2.1.1 korraldab o6ppurite jaotuse praktikakohtade vahel vahemalt viis nadalat enne
praktika algust;

2.1.2 korraldab koostdos juhendajatega &ppurite transpordi ja majutuse vahemalt
nadal enne praktika algust;

2.1.3 toetab teenistuspraktika kontrollimist oma Ulesannetest I&htuvalt;

2.1.4 lahendab koost60s juhendajatega praktika kaigus tekkinud igapaevaseid
administratiivseid ja logistilisi probleeme.

Toetusteenuste osakonna haldusjaoskonna personaligrupp

2.1.5 selgitab hiljemalt kaks semestrit enne praktika algust valja praktikale
suunatavale kursusele avatavad erialad;

2.1.6 selgitab valja 6ppurite praktikakohad ning koostab akadeemia Ulema esildise
Kaitsevae juhatajale Oppurite praktikale suunamiseks ja juhendajate
maaramiseks vahemalt viis nadalat enne praktika algust.

Juhtimise ja pedagoogika 6ppetool
2.1.7 maarab vastutava 6ppejou vahemalt kuus nadalat enne praktika algust;
2.1.8 vastutab 6ppet6o labiviimise, sh selle kontrollimise ja hindamise eest.

2.2 Vastutav 6ppejdud on akadeemia juhtimise ja pedagoogika dppetooli GUlema maaratud
Oppejoud, kes vastutab praktika eesmarkide taitmise ja opivaljundite saavutamise eest.
Vastutav 6ppejoud
2.2.1 koostab praktika ainekava;

2.2.2 instrueerib juhendajaid vahemalt nadal enne praktika algust;

2.2.3 tutvustab praktikantidele praktika korraldust ja ainekava vahemalt nadal enne
praktika algust;

2.2.4 koordineerib praktika kaiku ning lahendab juhendajate ja praktikantide vahelised
valjabppega seotud probleemid;

2.2.5 kogub kokku praktika tegevusplaanid (lisa 1) hiliemalt kimne t66paeva jooksul
parast praktika algust ning korraldab nende alusel praktika kontrollimise
(vdhemalt Uks kord praktika jooksul);



Lisad

2.2.6 koostab koikide praktikaga seotud osaliste info alusel kokkuvdtte praktika
kaigust ning esitab selle juhtimise ja pedagoogika 6éppetooli tlemale mitte hiljem
kui kolm nadalat parast praktika I6ppu.

2.3 Juhendaja on Kaitsevae struktuuritiksuse ulema kaskkirjaga maaratud tegevvaelane,
kes on vadhemalt Uhe valjadppetsikli teeninud rihmadlema-instruktori ametikohal.
Soovitavalt on igal juhendajal Uks juhendatav, vajaduse korral véib juhendaja kaasata
juhendamisse abijuhendajaid.

Juhendaja
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2.3.2
2.3.3

2.3.4
2.3.5

2.3.6
2.3.7
2.3.8
2.3.9
2.3.10

2.3.11

korraldab koostdds Oppurkorpusega praktikantide vastuvdtu ja majutuse
praktikakohta;

abistab praktikanti praktika tegevusplaani (lisa 1) koostamisel;

tagab, et vajaduse korral oleks olemas abijuhendajad, ning suunab nende
tegevust;

tutvustab praktikandile praktikakoha valjadppe- ja tookorraldust;

rakendab praktikandi Oppeaine eesmargi ja Opivaljundite saavutamisega
seotud tegevustesse;

toetab, juhendab ja nobustab praktikanti tegevuste planeerimisel,
ettevalmistamisel ja labiviimisel;

vbimaldab praktikandil osa votta kdigist ainekavas ette ndhtud tegevustest;
kontrollib praktikanti ja annab talle hinnangu ainekavas séatestatu alusel;
lahendab praktika kaigus tekkivad, valjadppega seotud probleemid;

lahendab praktika kaigus tekkivad administratiivsed ja logistilised probleemid
koostdds dppurkorpusega;

koostab praktikandi kohta juhendaja aruande (lisa 2) ning tutvustab seda
praktikandile.

Praktika kontrollija on juhtimise ja pedagoogika dppetooli tlema maaratud dppejdud,
kes kontrollib praktikantide tegevust praktika ajal, koostab kokkuvdtte kontrollimise
kaigus tehtud tdhelepanekutest ja esitab selle vastutavale dppejdule.

Praktikant on praktikale suunatud &ppur.
Praktikant
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25.2
2.5.3
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2.5.5
2.5.6

koostab koostdds juhendajaga praktika tegevusplaani (lisa 1) ja esitab selle
vastutavale &ppejéule hiljemalt viie paeva jooksul parast teenistuspraktika
kohta jdudmist;

jargib praktika juhendaja suuniseid;

Iahtub praktika ajal praktikakohas kehtivatest eeskirjadest ja juhenditest;
kasutab praktikakoha inventari ja varustust otstarbekalt ja heaperemehelikult;
votab osa koigist dppeaine ainekavaga maaratud tegevustest;

esitab vastutavale 6ppejoule hindamiseks ndutavad materjalid ainekavaga
satestatud viisil ja korras.

Lisa 1. Praktika tegevusplaan
Lisa 2. Juhendaja praktikaaruanne
Lisa 3. Praktika kontrollija aruanne



Praktika tegevusplaan
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Lisa 1

Praktika tegevusplaan koostatakse tabelina, mis kajastab &pieesmarkide taitmist nadalate,
teemade ja tundide kaupa ning dppeaines ette nahtud mahus.

Naide
Praktikant: Siim Susi
Nadal | Teema Tegevus Koht Maht
40 Tutvumine
praktikakohaga
40 Valioskused tundide ettevalmistamine praktikakoht | 6t
(maskeerimine)
40 Valioskused tundide I&biviimine keskpolugoon | 2 t
(maskeerimine)
40 Relvadppe tundide ettevalmistamine keskpolligoon | 8t
ettevalmistamine
45 PraktikaanalUusi praktikakoht | 16t
koostamine
KOKKU: | 32t




Lisa 2
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Juhendaja praktikaaruanne

Juhendaja praktikaaruandes annab juhendaja hinnangu praktikandi tegevusele. Aruanne
koostatakse vabas vormis ning peab kajastama vahemalt alljargnevaid punkte.

Tegevusplaani vastavus toimunule

Hinnang praktikandi tugevatele ja nérkadele kilgedele teenistusilesannete taitmisel
Hinnang praktikandi suhtumisele teenistusulesannete taitmisel

Soovitused praktikandile

Ettepanekud praktika paremaks korraldamiseks

Kokkuvétlik hinne (,arvestatud“ voi ,mittearvestatud) ja hinnang praktikandile koos
IGhipdhjendusega

ogahkwnE

Juhendaja tutvustab praktikandile praktikaaruannet ja hinnangut, mille praktikant allkirjastab.
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Praktika kontrollija aruanne

Praktika kontrollija aruanne esitatakse vabas vormis ning see peab kajastama vahemalt
alljargnevaid punkte.

1. Hinnang sellele, kuidas praktika kaik vastas koostatud tegevusplaanidele

2. Oppuri(te) Uldhinnang praktikale (praktika eesmarkide taitmine, juhendaja tegevus,
probleemid)

3. Juhendaja Uldhinnang praktikale (praktikantide tegevus, probleemid)

4. Ettepanekud praktika paremaks korraldamiseks



